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Lugt, Arjen van der

Van: LEADER Aanjaaggroep Weidse Veenweiden <ajg@leaderweidseveenweiden.nl>

Verzonden: dinsdag 22 december 2020 11:06

Aan: !Griffie-oudewater

Onderwerp: Nieuwsbrief december 2020 - nieuwe aanvragen, projectnieuws, terugblik landelijke 

LEADER-dag en tip voor de kerstvakantie!

 

Nieuwsbrief 12 - december 2020  Deze nieuwsbrief is een uitgave van 

de LEADER Aanjaaggroep Weidse Veenweiden.    

 

Wordt deze nieuwsbrief niet goed 

weergegeven? Bekijk deze dan in 

je browser.   

   

 

 

  

 

 

Dit is de nieuwsbrief van de 

LEADER Aanjaaggroep Weidse 

Veenweiden (AJG). Hierin 

houden we je op de hoogte van 

vernieuwende initiatieven en 

ideeën, van onze 

bijeenkomsten, projecten en 

resultaten. Haak aan!  

 

 

 

 

Agenda 2021 

   

22 januari 2021 

AJG-vergadering 

 

Maart 2021 

LEADER-café 

 

Voorjaar 2021 

Indiening aanvragen 

 

    

 

Vijf nieuwe aanvragen! 
 

Medio november zijn er maar liefst vijf nieuwe aanvragen 

ingediend! Eind februari weten we of deze projecten ook 

inderdaad een LEADER-bijdrage krijgen. Als dat zo is, zijn 

we vijf mooie projecten rijker! 

 

Een van de aanvragen is van een dorp dat nabij een aan te 

leggen zonnepark een energietuin met innovatiepad wil 

realiseren om duurzame energie en innovatie beleefbaar te 

maken. Een andere aanvraag heeft betrekking op het telen 

van een bijzonder, nieuw product in ons gebied in combinatie 

met educatie. In de derde aanvraag wordt op het eigen 

bedrijf, met de gemeente, een kringloop gerealiseerd met 

behulp van bokashi, gecombineerd met educatie. Op de 

grens van stad en land wordt in de vierde aanvraag een 

bijdrage gevraagd voor het beleefbaar en eetbaar maken van 

de producten van een voedselbos. De vijfde aanvraag 

tenslotte is een kunstproject waarin mensen van stad en 

platteland bij elkaar worden betrokken.  
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Terugblik landelijke LEADER-dag 2 oktober 2020! 

Dit jaar vond de landelijke LEADER-dag plaats in een “hybride” vorm, 

geheel passend bij de (on)mogelijkheden van deze tijd. In het 

Holstohus in Olst in de provincie Overijssel was een heuse studio 

gebouwd waar vanuit de LEADER-gebieden enkele gasten bij 

aanwezig konden zijn. 

De filmpjes en de gesprekken die daar aan tafel werden gevoerd waren door iedereen via 

YouTube te volgen. Ruim 220 deelnemers namen deel aan het ochtendprogramma. In een 

mooie mix van filmpjes en gesprekken kwam een aantal thema’s die op het platteland spelen 

aan bod: werken met vrijwilligers, herbestemming van (religieus) erfgoed, streekproducten en 

jongeren op het platteland. 

Ferenc van Damme van de provincie Overijssel vertelde over ‘de spelregels van de nieuwe 

samenleving’ en zette aan tot denken: hoe raken we mensen in deze tijd van razendsnelle 

veranderingen zodat zij voelen dat de publieke zaak ook van hen is? 

In de middag werden enkele thema’s in een drietal online workshops verder uitgediept. Op de 

website van Netwerk Platteland zijn van elke workshop de gegeven presentaties, 

achtergronddocumenten en in twee gevallen ook een link naar de opname van de workshop te 

vinden. 

Nieuwsgierig? De webcast is via het YouTube kanaal van Netwerk Platteland terug te kijken: De 

hele webcast via het YouTube kanaal van Netwerk Platteland. 

Of kijk de originele webcast met chat terug! Inmiddels hebben op beide kanalen ruim 1000 

mensen (delen van) de uitzending teruggekeken! 

 

 

 

Projectnieuws 
 

Nieuw project: Vechtstreek Fruit Coöperatie 

Willem Groeneveld en zijn vrouw Agnes de Ruiter willen de 

appels en peren van hun hoogstamboomgaard en die van 

andere eigenaren langs de Vecht, als coöperatie verwaarden tot 

nieuwe producten onder een eigen merk. Zo krijgt levend 

erfgoed een nieuw podium! Meer over het project lees je op 

onze website of bekijk het projectfilmpje!  
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Afgerond: Gemeenschapsboerderij Baron van Nagellhoeve 

Op de Baron van Nagellhoeve in Kockengen is de afgelopen 

jaren een gemeenschapsruimte en een vernieuwde erfinrichting 

gerealiseerd. Dit was nodig om de ontwikkeling tot 

gemeenschapsboerderij mogelijk te maken. In de ruimte 

kunnen de senioren die op de boerderij wonen, de co-farmers, 

de vrijwilligers en mantelzorgers elkaar ontmoeten. Lees meer... 

 

 

 

 

Tip voor de kerstvakantie! 

Dit jaar zijn er weer veel projectfilmpjes gemaakt waarvan die van De 

Buurderij en de Vechtstreek Fruit Coöperatie de nieuwste zijn. Ook is 

er dit jaar een LEADER-film voor heel Utrecht gemaakt. Al deze 

filmpjes zijn nog eens terug te kijken op ons YouTube-kanaal. Of kijk 

de uitzending van de landelijke LEADER-dag op 2 oktober terug via 

deze link. Veel kijkplezier! 
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Fijne feestdagen! 

  
Het LEADER-loket is gesloten van 21 december 2020 tot en met 1 januari 2021  

 

 

 

 

Oproep en contact 

 

Heb je een projectidee dat bijdraagt aan de nieuwe ontwikkelingsstrategie voor het 

gebied? Wil je meer informatie over LEADER? Neem dan contact op! 

 

Bel met een van onze coördinatoren; 

Martijn Plomp: 06 - 208 544 56 

Marianne Breedijk: 06 - 225 663 81 

Maike van der Maat: 06 - 232 852 25 

 

E-mail ons op: 

ajg@leaderweidseveenweiden.nl  

 

Kijk op de website! 

Of volg ons op onze sociale media kanalen: 

Op Twitter: @LEADER_WVW  

Op Instagram: @LEADER_WVW 

Op Facebook: LEADERWVW 

óf op LinkedIn: LEADER Weidse Veenweiden 

 

 
 

COLOFON 

Foto’s:  Willem Groeneveld, Pim Steenbergen 

Ontwerp huisstijl: Reset Media, IJsselstein 

Ontwerp nieuwsbrief: Cabomba, Nijverdal 

 

Copyright © 2020 LEADER Aanjaaggroep Weidse Veenweiden, Alle rechten voorbehouden.  

 

 

Je ontvangt deze e-mail omdat je betrokken bent bij LEADER in de Weidse Veenweiden 

(Utrecht-West). 

 

Ons adres is: 

LEADER Aanjaaggroep Weidse Veenweiden p/a Postbus 194 Utrecht, 3500 AD Netherlands  
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Deze nieuwsbrief naar een grote groep doorsturen? 

Plak dan deze link in een lege e-mail en stuur die door! 

  

de nieuwsbrief naar één iemand doorsturen    inschrijven voor de nieuwsbrief  

uitschrijven voor de nieuwsbrief    je gegevens bijwerken  

 

 
  

 

 

 


