From: Lugt, Arjen van der <lugt.a>

Sent: 27 Mar 2018 19:13:38

To: OW:-Info

Cc:

Subject: FW: Samenwerken aan een veilige, gezonde en prettige leefomgeving

Attachments: brief aan college onderhandelaars.pdf

Graag inboeken als ingekomen stuk voor de gemeenteraad van Oudewater.

Met vriendelijke groet,

Arjen van der Lugt
Raadsgriffier

E: a.lugt@oudewater.nl
T:06-30256479

Van: Ingrid de Vries [mailto:ingrid.de.vries@hdsr.nl]

Verzonden: dinsdag 27 maart 2018 12:30

Aan: Ingrid de Vries

Onderwerp: Samenwerken aan een veilige, gezonde en prettige leefomgeving

Beste griffier,

Hierbij stuur ik u een brief van het college van dijkgraaf en hoogheemraden.
Ik verzoek u deze ter kennis te brengen van de college onderhandelaars/verkenner/informateur in uw gemeente.
De inhoud van deze brief spreekt voor zich.

Met vriendelijke groet,

Ingrid de Vries

Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden
Bestuursadviseur dijkgraaf Poelmann
Telefoon: +31306345979

Mail: ingrid.de.vries@hdsr.nl

Mobiel: +31627090491

Twitter:

Tijdelijk adres van 31 juli 2017 tot 2 juli 2018: De Molen 48, 3994 DB Houten

Kijk voor een routebeschrijving en parkeermogelijkheden op https://www.hdsr.nl/vast/algemeen/contact/

Proclaimer:
http://www.hdsr.nl/vast/algemeen/contact/proclaimer/
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veilige dijken ¢ droge voeten e schoon water

Datum
20 maart 2018

Uw brief d.d.

Onderwerp
Samenwerken

aan een

veilige, gezonde en prettige leefomgeving

Geachte heer/mevrouw,

gemeente

aan de college-onderhandelaars via gemeentegriffier

Contactpersoon
Eric Haddink MSc

Uw kenmerk

Doorkiesnummer

(030) 634 5830

Ons kenmerk
1366754

Bijlage
1

1

Gefeliciteerd met de verkiezingsuitslag! Het waterschap wenst u veel succes met de coalitievorming.
Voor uw coalitieprogramma bieden wij u enkele dringende aandachtspunten aan:

Gemeente en waterschap staan samen aan de lat voor veel verschillende complexe opgaven in het
fysieke domein, zoals het vergroten van duurzaamheid, opwekken van energie en de aanpak van
klimaatverandering. Deze opgaven kunnen we als overheden niet alleen oplossen, daarvoor moeten
we echt samen aan de slag, zoals onlangs is bekrachtigd in het InterBestuurlijk Programma (IBP) i
Met het zetten van deze handtekeningen door de koepels staan we pas aan het begin van de
aanpak van deze opgaven. Ons waterschap wil graag samen met u deze handschoen oppakken,

daarom is opname van deze thema’s in uw coalitieprogramma zo belangrijk.

Water is op allerlei manieren verweven in uw taken en verantwoordelijkheden en is van groot belang
voor uw inwoners. Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden werkt graag samen met u aan een

veilige, gezonde en prettige leefomgeving voor bescherming tegen overstromingen, voorkomen van
schade door hevige regenbuien en droogte, creéren van schoon en gezond opperviaktewater en het
inzamelen en verwerken van afvalwater.

! Interbestuurlijk programma (IBP) met een gezamenlijke agenda van Rijk, gemeenten,

waterschappen en provincies, vastgesteld op 14 feb 2018

Wilt u bij beantwoording van deze brief de datum en ons kenmerk vermelden.

Tijdelijk adres
31-07-2017 tot 02-07-2018
De Molen 48

3994 DB Houten

(postadres ongewijzigd)

Poldermolen 2
Postbus 550
3990 GJ Houten
T (030) 634 57 00
post@hdsr.nl

www.destichtsenijnlanden.nl



~
T !

Concrete punten waarop wij met u als gemeente samenwerken en de samenwerking graag willen
voortzetten en verstevigen zijn:

1. ruimtelijke adaptatie en tegengaan wateroverlast en droogte/hittestress, o.a. via
verdergaande samenwerking op bestuurstafel Water en Klimaat en Coalitie Ruimtelijke
Adaptatie

zichtbaar schoon en gezond water in de stad

innovaties in de afvalwaterketen via ons samenwerkingsverband Winnet

het tegengaan van bodemdaling in de veenweidegebieden

vergroten van de veiligheid bij het versterken van onze keringen zoals de Lekdijk en de
regionale keringen in het veenweidegebied

winnen van thermische energie uit oppervlakte- en afvalwater

7. winnen van grondstoffen uit afvalwater, berm- en slootmaaisel
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Bij de samenwerking kunnen we o.a. gebruik maken van de volgende processen en instrumenten:

a. de nieuwe Omgevingswet via de Gemeentelijke Omgevingsvisies en —plannen
b. samen doen met bewoners via onze subsidieregeling Blauwe Bewoner Initiatieven
c. samenwerken aan projecten via onze Impulsregeling Klimaatadaptatie in de Stad

Deze brief kunt u beschouwen als een nadrukkelijke uitnodiging om verder samen op te trekken in
het werken aan een veilige, gezonde en prettige leefomgeving in uw gemeente.

Meer informatie vind u in de bijlage bij deze brief. Voor vragen, advies bij het opstellen van uw
programma en het maken van verdere afspraken over samenwerking kunt u contact opnemen met
Eric Haddink, manager Ontwikkeling, Strategie en Advies, via eric.haddink@hdsr.nl of

030-634 5830.

Met vriendelijke groet,
dijkgraaf en hoogheemraden

e OS—

meyrauy J. Goedhart P.J.M. Poelmann
—secretaris-directeur dijkgraaf

e
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Bijlage 1 Gemeente en waterschap samen aan de slag
met maatschappelijke opgaven

Waterkoers: samen werken aan een veilige, gezonde en prettige Ieefbmgeving

Anders dan de gemeenten is het waterschap een functionele democratie met één beleidsterrein:
water. Water is echter op allerlei manieren verweven in uw taken en verantwoordelijkheden en is van
groot belang voor uw inwoners. Wij werken daarom graag samen met u aan een veilige, gezonde en
prettige leefomgeving door te werken aan bescherming tegen overstromingen, voorkomen van
schade door hevige regenbuien en droogte, creéren van schoon en gezond opperviaktewater en het
inzamelen en verwerken van afvalwater. In onze Waterkoers 2016 — 20212 leest u meer over onze
bijdrage aan uw maatschappelijke taak.

Vergroten van duurzaamheid, opwekken van energie en de aanpak van klimaatverandering

De klimaatverandering leidt tot toenemende risico’s op overstroming, wateroverlast, watertekort,
hittestress, ziektes, etc. De opgave is om de veiligheids- en gezondheidsrisico’s zo klein mogelijk te
maken door inzet op:

e Klimaatbestendig handelen in 2020, met als doel klimaatbestendig zijn in 2050.

¢ Inzetten op ruimteliike adaptatie en voorbereid zijn op extreme weersomstandigheden
(wateroverlast, droogte, hitte) o.a. via verdergaande samenwerking op bestuurstafel Water
en Klimaat en Coalitie Ruimtelijke Adaptatie

e Werken aan schoon en gezond water in de stad voor mens, plant en dier, samen met
gemeenten niet alleen inzetten op effectmaatregelen, zoals doorspoelen tegen overmatig
kroos, maar ook op bronmaatregelen, zoals aanpak van nutriéntbronnen.

o Versterken van de Nederrijin-Lekdijk om nu en in de toekomst de Randstad veilig te houden
tegen overstroming.

o Zoetwatervoorziening West-Nederland veiligstellen ook bij langere periodes met extreme
droogte en lagere rivierafvoeren.

» Tegengaan bodemdaling in de veenweidegebieden door bijvoorbeeld inzet op ander
landgebruik en waterbeheer om zo verdere problemen (o.a. verzakking infrastructuur,
wateroverlast, waterkwaliteitsproblemen, CO2-emissie uit het veen) te voorkomen.

o Toekomstbestendig wonen in een gezonde leefomgeving door bij het vergroten en aanpassen
van de woningvoorraad expliciet rekening te houden met ruimtelijke consequenties en
waterbelangen zoals waterberging in de stad, waterrobuust bouwen, waterveiligheid, de
kwaliteit van de openbare ruimte, groen, cultuurhistorie, enz.

» Inzet op circulaire economie door terugwinnen van grondstoffen en benutten van thermische
energie uit afvalwater en opperviaktewater.

» Klimaatmitigatie door een CO2-reductie van 49% te realiseren in 2030 t.0.v. 1990.

? Het beleidsprogramma van het waterschap voor de periode 2016-2021 heet Waterkoers en is te vinden op:
www.waterschaponline.nl/HDSR
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