
 

 
 

 
Artikel 32 vragen 
Datum: 11 maart 2024 
 
 
Inzake: Richtlijn lifestyle-neutraliteit BOA 
 

Op 22 juni 2022 heeft de Minister van Justitie de Richtlijn lifestyle-neutraliteit BOA 
uitgevaardigd. De richtlijn: 

“De buitengewoon opsporingsambtenaar draagt, in de rechtmatige uitoefening van zijn 
bediening, ervoor zorg dat hij, in contacten met het publiek, in ieder geval afstand neemt van 
de volgende uitingen: - zichtbare uiting(en) van (levens-) overtuiging, religie, politieke 
overtuiging, geaardheid, beweging, vereniging of andere vorm van lifestyle, die afbreuk doet 
aan de gezagsuitstraling, neutraliteit en veiligheid van de buitengewoon 
opsporingsambtenaar.  

De werkgever van de buitengewoon opsporingsambtenaar draagt verantwoordelijkheid voor 
de uitvoering van deze richtlijn.” 

De VVD Oudewater heeft de volgende vragen: 

1. Wie is de werkgever van de BOA’s die in Oudewater de handhaving verzorgen? 
2. Is de werkgever van de BOA’s die in Oudewater de handhaving verzorgen, bekend 

met deze richtlijn? 
3. Wordt de richtlijn ook nageleefd? 

 
 

Fractie VVD Oudewater 

 


