Beantwoording technische vragen

wydss
& . HES
D/21/026937 N i g REY

7/21/017903 @f o %\;

Vragen gesteld door: Dhr. Y. Six

Van de Fractie(s) : CDA
Op datum: 29 juni 2021
Naar aanleiding van: Evenementenbeleid gemeente Oudewater 2021

Datum beantwoording: 30 juni 2021

Opsteller: Janneke Steens

Beantwoording van de vragen:

In het raadsvoorstel wordt nader ingegaan op de financiéle paragraaf. Hier wordt benoemd dat het
Evenementenbeleid (2021) zorgt voor enkele benodigde acties, zoals het organiseren van een jaarlijkse
evenementenbijeenkomst.

Voor het uitvoeren van de acties is een extra inzet gemoeid van diverse medewerkers. In het voorstel is te
lezen dat dit gaat om structureel (jaarlijks) 100 extra uur aan inzet a €3500,- per jaar.

1.

Moet dit bedrag (structureel) extra worden vrijgemaakt of worden deze uren binnen de bestaande
inzet/financiéle middelen vrijgemaakt ten koste van andere zaken?

Ja, dit bedrag moet structureel extra worden vrijgemaakt.

Hoe reéel is het om uit te gaan van €35,- per uur bij de benoemde extra inzet van het Team
Vergunningen Toezicht en Handhaving?

Niet. Het uurtarief van een medewerker binnen Team Vergunningen Toezicht en Handhaving is
hoger, namelijk € 97,22. In het raadsvoorstel is echter een fout geslopen. Het gaat hier niet om
100 extra structurele uren aan inzet per jaar, maar om 36. Deze fout wordt gecorrigeerd na
vaststelling van het evenementenbeleid in het forum, zodat het raadsvoorstel de juiste informatie
bevat als deze aan de volledige gemeenteraad wordt voorgelegd.

Valt de evenementencodérdinator ook onder de extra acties of is dit geen aanpassing ten opzichte
van het huidige beleid?

Nee, de evenementencodrdinator valt niet onder de extra acties. Wel wordt het takenpakket van
de evenementencodrdinator uitgebreid naar aanleiding van de vaststelling van het
evenementenbeleid.

Bijlagen:

Geen.
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