
Forum Samenleving 22 juni 2023
Agendapunt: RV zienswijze begroting Fer Werk (2024-2027)

De stijging van de kosten worden met name veroorzaakt door indexering 
uitkeringsprijs en loonkosten Wsw door verhoging WML + prijsindex 
bijzondere bijstand en declaratieregeling. De  uitkeringen van FermWerk 
worden dus aanzienlijk hoger. Tegelijk heeft FermWerk aangeven dat ze, 
zodra de bedrijfsvoering intern beter op orde is, meer wordt ingezet op het 
verlagen van het aantal mensen die een uitkering ontvangen. De krappe 
arbeidsmarkt in combinatie met de hogere uitkeringen benadrukken het 
belang dat meer mensen naar werk worden begeleid. 

1. Onderschrijft het college dat het belang van uitstroom toeneemt? 
2. Zijn er aanvullende maatregelen gepland en/of besproken om de uitstroom

te bevorderen? 
3. Is de verwachte toename van het aantal statushouders in relatie tot hun 

momentele beperkte arbeidsparticipatie, meegenomen in de begroting? 
4. Krijgt Oudewater voor het huisvesten van statushouders, specifieke 

compensatie voor hun beperkte arbeidsparticipatie? 
5. 35 statushouders krijgen intensieve begeleiding naar werk. Wordt er bij de 

verdeling van deze 35 plekken gekeken naar in welke mate een gemeente 
bijdraagt aan haar taakstelling? Zo nee, waarom niet? 

6. Welk effect verwacht het college van de reeds aangekondigde 
maatregelen bij FermWek in het kader van arbeidsparticipatie en zijn deze 
effecten verwerkt in de begroting? 

7. Wat is de verwachte compensatie van het Rijk waar het college over 
spreekt? 

a. In de kadernota wordt gesproken over 93.818 voor BUIG. Waar is dit 
bedrag op gebaseerd?

b. Wat is de verwachte compensatie in de algemene uitkering?  
c. Hoe wordt de raad geïnformeerd over de definitieve compensatie? 

8. De gemeente is zelf ook werkgever. Wordt onderzocht of de gemeente niet
meer diensten kan afnemen van FermWerk zodat de gemeente elders 
(commerciële)  kosten bespaart? 

     


