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1. Op blz. 6 wordt bij het risico van de DVO beschreven dat een DVO meer van een 
klantrelatie uitgaat dan van partnership. Deze raad streeft echter naar partnership. Is 
de DVO dan nog wel een goede oplossing, of hoe kan de DVO aangepast worden 
dusdanig dat er meer een relatie op basis van partnership bewerkstelligd wordt? 
Daarbij, partnership is een kwestie van cultuur, kun je niet opschrijven. Bent u het 
eens met de laatste stelling?

2. Op blz. 7 wordt gesteld dat een van de uitkomsten van het SVDL onderzoek was dat 
partnership verbeterd kan worden door financiële prikkels voor Oudewater in de 
DVO in te bouwen. Kunt u hier voorbeelden van noemen?

3. De P&C cycli zijn beter op elkaar worden afgestemd (van Oudewater en Woerden) 
maar zorgen nog voor een piekbelasting bij de ambtenaren; kunt u dit nader 
uitleggen? Is het dan wel de juiste aanpak om ze af te stemmen of zijn er andere 
opties? 

4. De bijdrage van Oudewater uit het gemeentefonds staat wellicht niet in verhouding 
tot het salarishuis van het ambtenarenapparaat (blz. 24); Dit is volgens ons geen 
nieuw feit en zou ook in andere gemeentelijke samenwerkingen een issue zijn. Toch 
adviseert u joint fact finding terwijl wij menen dat hier objectieve instrumenten voor 
zouden moeten zijn. Graag nadere uitleg.

5. Tussen de regels door lezen wij dat geleefd wordt naar de strekking van de DVO. 
Kunnen de afspraken over partnership en de 10 kaders wellicht een allonge met 
Woerden overeengekomen kunnen worden waarbij de huidige DVO gecontinueerd 
wordt? Dit is dan eigenlijk een bestendiging en formalisering van de huidige 
werkwijze?


