
INKOOP 2017 EN VERDER
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Ervaringen voor de nieuwe inkoop 2017

Positieve ervaringen:

» Constructieve samenwerking aanbieders
kwartaalgesprekken, wederzijdse feedback

» Realisatie besparingsdoelstelling
Inkoopmethode heeft belangrijk bijgedragen

» Ervaringen gemeenten onderlinggedeeld

Leerpunten:

» Administratieve achterkant vanzorgcontracteringonvoldoende in de organisaties belegd

» Transparantie zorgpaden (soort zorg,dubbelingen, doorstroom en uitstroom)

» Monitoring kosten en resultaten complex geheel
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2015

» Gerichtopzorgcontinuïteit

» Diverse bekostigingsmethoden

» Aanbodgericht

» Regionaal aanbod

2017

» Uitvoering met lokale teams enzorgaanbieders

» Stimulering maatwerk

» Heldere bekostigingsmethodiek

» Resultatenopgenomen in integraalplan

» Lokaal aanbod

Inkoop 2015 versus Inkoop 2017



Inkoop2017

» Van Best ValueProcurementnaar Resultaatgericht
˃ Ondersteuningsplan

˃ Resultatenmatrix

˃ Clientvolgend budgetobvbeoogd resultaat

» Ambities
˃ Eenvoud

˃ Ruimte voor lokaal

˃ Meedoen, eigen regie en eigen kracht

˃ Integraal samenwerken om maatwerk te kunnen bieden

˃ Zo licht als mogelijk, zo zwaar als nodig

» Inkoop 2017
˃ 117 aanbieders gecontracteerd

˃ € 35 Mln. Regionaal – Oudewater € 1.8 Mln.

˃ 5500 cliënten – Oudewater 212 (Jeugd enWmoNieuw)

˃ Meerdere inkoopmomenten
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Kaderstel lendeKnoppen

» Beleid
˃ Wettelijke verplichtingen

˃ Ambities en regionaal ontwikkelen

˃ Wat is een algemene voorziening en wat is maatwerk

˃ Samenwerking lokaal (onderwijs, consultatiebureau, werk en inkomen etc.)

» Begroting
˃ Zelf doen (wijkteam) of laten doen (zorgaanbieder)

˃ Korte termijn of lange termijn investering

» Kwaliteit– wat is goed en wat is goed genoeg

˃ Wachtlijsten

˃ Klachten

˃ Klantervaring

˃ Doorstroom en uitstroom
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