
Plan van aanpak evaluatie ambtelijke samenwerking 

 

Op 9 juli 2015 is door de gemeenteraad van gedachten gewisseld over de ambtelijke samenwerking 

Oudewater-Woerden. In het verlengde van deze gedachtewisseling is door een raadsmeerderheid van 

Onafhankelijken, VVD/D66 en CU/SGP onderstaande motie aangenomen. 

 

De uitvoering van de kaderstellende dienstverleningsovereenkomst dient in april 2016 opnieuw te 

worden geëvalueerd en hiertoe in 2015 een evaluatieplan opstellen en vooraf ter kennisname aan de 

raad voor te leggen. 

 

Het college van Oudewater is daarnaast in november 2015 overeengekomen met het college van 

Woerden dat de evaluatie van de ambtelijke samenwerking conform de DVO reeds in 2016 zou 

worden gedaan. Eind januari 2016 werd duidelijk dat dit twee verschillende evaluaties zijn. Een samen 

met het college van Woerden en één van Oudewater zelf. 

 

Qua vorm en inhoud met betrekking tot deze laatste evaluatie geldt de volgende aanpak. De ambtelijke 

samenwerking met de gemeente Woerden is aangegaan met het oog op de beheersbaarheid van de 

kosten, kwaliteit en kwetsbaarheid van de ambtelijke organisatie. In de evaluatie staat de vraag 

centraal in hoeverre dit is gerealiseerd. Er is inzicht gewenst in de vraag of de gestelde doelen t.a.v. de 

dienstverlening, kwetsbaarheid en efficiëntie dichterbij zijn gebracht. Tevens wordt de vraag gesteld 

of de vorming van de “bredere secretarie” (zoals afgesproken in het coalitieakkoord) daaraan 

bijdraagt. 

 

De afname van ambtelijke diensten is geregeld in een dienstverleningsovereenkomst (2013) en een 

jaarlijkse uitvoeringsovereenkomst. De evaluatie is gericht op de correcte uitvoering van de 

dienstverleningsovereenkomst. De tevredenheid van de gemeente Oudewater over de 

dienstverleningsovereenkomst over inhoud, afspraken en leveringscondities vormen object van 

onderzoek. 

 

De vraagstelling van de evaluatie leidt tot verschillende onderzoeksonderdelen: 

• Het beschrijven en in beeld brengen van de feitelijke situatie voor 1 januari 2015 en de 

feitelijke situatie nu; 

• Het toetsen van de praktijk aan gemaakte afspraken en kaders (inclusief de ‘bredere 

secretarie’) 

• Het verklaren van eventuele knelpunten 

• Het verkennen van verbeteringen 

 

Uit de evaluatie kunnen aanbevelingen komen, waaronder het een voorstel tot aanpassing en 

aanvulling van de dienstverleningsovereenkomst. Dit kan overigens alleen met wederzijds goedvinden 

tussen Woerden en Oudewater. Aanpassing van deze documenten is geen doel in zichzelf. Het gaat om 

het verbeteren van de samenwerking zelf. 

 

Deze onderzoeksonderdelen worden vertaald in meerdere dataverzamelings- en analysemethoden: 

• Gebruik bestaande documenten en bestanden (beschrijving en toetsing) 

• enkele diepte-interviews (beschrijving) met direct betrokkenen  

• Evaluatiesessies (verklaring en verkenning) met raad en college van Oudewater 

 

Planning:  

De evaluatie wordt uitgevoerd in periode april tot en met juni. 

 

Projectbegeleiding:  

De begeleiding en aansturing van het onderzoek wordt, conform de motie, verzorgd door het college. 

Tevens komt regelmatig een klankbordgroep bijeen, bestaande uit elk één fractielid, een lid van het 

college van B&W. De raadsgriffier is de ambtelijke samenroeper en ondersteuner van deze 

klankbordgroep.  

 

 



 

 

In te schakelen externe hulp: 

a. BMC; 

b. Twijnstra en Gudde; 

c. Common Eye 

 

Uit de op te leveren offerte moet tevens blijken dat betrokken bureau ervaren is het adviseren op 

(ambtelijke) samenwerking. 

 

Bedrag waarbinnen de opdracht moet worden uitgevoerd: maximaal € 20.000,-. 

Graag uw reactie op de vraagstelling. Na verkregen akkoord en suggesties wordt een planning in de 

tijd opgesteld. 


